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evidéncias, atitudes e percepcoes
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Centro de Politicas Sociais da Fundacao Getuligd&(CPS/IBRE/FGV) e da EPGE/FGV.

A populacéo de terceira idade totaliza hoje 15 deithde brasileiros, trés vezes
mais do que em 1970. Na ultima década, o niumeraeties) com mais de 60 anos
cresceu trés vezes mais que a populagdo total (£o¥tra 15,7%). Projecdes
demograficas indicam que a populagéo idosa ira amigue dobrar nos proximos 25
anos, atingindo cerca de 32 milhdes de pessoas carrespondera a sexta do mundo.
O objetivo deste artigo € descrever alguns detemb@s econémicos do nivel de bem-
estar da populacédo que se encontra na terceira,idguhrtir dos resultados da pesquisa
Idosos no Brasil do SESC/FPA, a qual inclui targpeg&tos objetivos como subjetivos.
Estes Ultimos constituem um diferencial relevantessd pesquisa e serdo
complementados com dados gerados por outras pasqiosniciliares e por analises
prévias minhas, de forma a situar o grupo de idesagpesquisa em questao diante de
outras referéncias. Tomei como pano de fundo em @aodlise a teoria do ciclo de vida
de Franco Modigliani (1986).

Essa teoria € freqlientemente invocada para explisamotivacdes para as
demandas de longo prazo em relacdo a aposentaglgp@a os comportamentos
financeiros das pessoas fisicas, a medida em gathenem. De acordo com a teoria, a
expectativa de queda da renda do trabalho na r@régdde induz as pessoas a
acumulacao prévia de ativos, a fim de financiar padrao estavel de consumo e de
bem-estar durante os anos finais da vida. No Brasiios o habito de questionar a
validade de teorias globais, em prol de conjectigeaais, e perguntamos: sera que a
motivacdo de poupanca de prazo tdo longo, comaptapor Modigliani, sobreviveria
ao conhecido habito brasileiro de pensar e trababmente no curto prazo? Mesmo
que a hipdtese central de suavizacdo privada dceeséan ao longo do tempo seja

rejeitada no nosso contexto, a teoria oferece wabaucgo interessante para analisar
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como a insuficiéncia de acbes privadas é compernsadaacdo publica, por meio de
transferéncias de renda e aposentadorias, ou, tde mwdo, para aferir os impactos
sociais da insuficiéncia de renda e da desprotegéial que caracterizam a populacéo
da terceira idade no Brasil.

O artigo esta organizado da seguinte forma: primeipresentarei 0s aspectos
basicos da teoria do ciclo da vida, Uteis a cormm@&® das questdes relativas a renda e
ao consumo examinadas pela pesquisa SESC/FPA. gmdagefarei uma discusséo
sobre o acesso ao trabalho em diferentes faixasagtancluindo aspectos como
ocupacéo, formalidade, jornada e renda. A terc@o incluira uma ampliacdo dos
conceitos de renda auferida de fontes diferentesati@lho, incluindo aposentadorias,
transferéncias publicas e rendas privadas, assmo @ socializacdo da renda dentro
dos domicilios. Na quarta secdo séo discutidosesesac as motivacdes e a adaptacao a
aposentadoria. A trés sec¢des seguintes discutemmpartamento financeiro dos idosos,
incluindo o que se refere a Previdéncia e ao @gédiste com destaque para as
possibilidades recentes de consignacdo de empodstem relacdo a beneficios
previdenciarios, e por ultimo, ao consumo. Nespecty) sera analisada a composicao
dos gastos dos consumidores da terceira idade, &dase no papel das despesas
associadas a saude. Breves conclusdes e um suehdsioprincipais resultados

propiciados pela pesquisa Idosos no Brasil fazeme pla Gltima secao do trabalho.



1. Ateoria do ciclo da vida e as trajetorias da rendg@roveniente do trabalho

Segundo Modigliani (1986), poupar para a aposentdadvém do desejo
individual de manter um padrédo estavel de consumtm@go do ciclo da vida. Em
funcao disso, os individuos abrem mé&o de uma @admetonsumo durante a vida ativa,
para poderem estabilizar o padréo de consumo h&eehuando em geral ocorre uma
queda no rendimento do trabalho. H4, portanto, acoanulacdo de ativos até a data da
aposentadoria. A partir desse momento, o estoqadi\des comeca a ser utilizado para
complementar os recebimentos da aposentadoriarsiwenais simples do modelo do
ciclo da vida é aquela na qual o consumo é corstantlongo da vida, ndo existe
incerteza, a taxa de juros € nula e a Unica mudaaganda que ocorre é quando o
consumidor se aposenta.

A Figura 1 a segquir ilustra esse caso que Modigti@nominou como a versao
simplificada 6tripped dowhdo modelo do ciclo da vida. A renda é constantante L
anos de vida de trabalho (L = 40 anos, por exenglglal a uma unidade, e cai a zero
nos R anos de aposentadoria (R = 10 anos, por éxer@onsumo € constante ao nivel
de L/(L + R) por periodo ou 80% da renda durantda de trabalho, de forma que a
poupanca é de 20% da renda por periodo R/(R +hegando ao maximo de oito vezes

a renda imediatamente anterior & aposentadoria.

Figura 1. Versdo simplificada do modelo do ciclo dasida segundo Modigliani
(1986).
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A teoria do ciclo de vida pressupfe que a rendaat@lho cai nas idades mais
avancadas. A Figura 2a apresenta a trajetOria rdardo trabalho e da ocupacédo de
pessoas dos mesmos segmentos de género, racalaidsde ao longo da sua vida
ativa, a partir da Censo Demografico 2000/IBGE t{ftu® Brasileiro de Geografia e
Estatistica). O objetivo deste exercicio é simaldrajetéria temporal da renda e da
ocupacdo de um mesmo individuo, para cada anoadeiGgtravés de dois exercicios:
em primeiro lugar, uma equac&ancerianapara determinacdo de salarios (ANEXO
A). O modelo salarial de Jacob Mincer (1974) é calaouco utilizado para estimar
retornos a educacdo, a qualidade da educacao, eiéngia, entre outras variaveis
determinantes do salario, como a idade, nesseesp@zifico. Em seguida, através de
uma regressao logistica de ocupacédo (ANEXO B).efm@mos o risco de uma pessoa
estar ocupada dado o efeito de algumas variavgiicativas, em que novamente
utilizamos a idade do individuo. Nos dois exerdciatilizamos uma variavelummy
para cada idade. Varidveisimmysado aquelas compostas apenas por duas opc¢les de
eventos, como “sim” ou “ndo”, ou seja, comparamasacano de idadeersustodo o
resto.

A curva de salarios declina com a idade, a pad# @timos anos do ciclo de
vida ativa. O auge da renda € atingido aos 51 ap@s\do a renda € 118,4% superior a
observada aos 16 anos e 15% maior do que aos 65Agoieda dos volumes de renda
do trabalho auferido nas fases finais do ciclo ida veflete mais a reducédo da taxa de
ocupacdo do que a dos salérios entre os ocupadtaxaAde ocupagdo controlada
apresenta um formato de U invertido atingindo copos 41 anos de idade. Nessa
ocasido, a chance de ocupacéo € cerca de setemmamEque as observadas aos 16 e
aos 66 anos de idade. Os dados da pesquisa do FESGdnfirmam o dado da PNAD
(Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios), wea que apenas 15% dos idosos
possuem renda proveniente do trabalho. A pesgensdar, ainda, que a maior presenca
de idosos no mercado de trabalho se d4 em ocupegféerais: 15% deles (23% dos
homens e 9% das mulheres) trabalham sem cartesimada. Geralmente s&o
temporarios que trabalham por conta prépria (12%otkd, sendo 18% homens e 7%
mulheres), em média 35horas e 16 minutos semaaisafas e 20 minutos os homens
e 31 horas e 13 minutos as mulheres). A média de @abalhados ao longo da vida é
de 39 anos e 6 meses; enquanto eles trabalharamod4% 2 meses, elas o fizeram por
34 anos e 2 meses. Conforme se esperava, a métiarake trabalhadas cai entre os

trabalhadores ativos mais idosos, chegando a 2dsh@rminutos trabalhadas, para



aqueles com mais de 80 anos. Este grupo alcangadi e 46 anos e 11 meses de
trabalho ao longo de toda sua vida laboral.

2. Fontes alternativas de renda ao longo do ciclo deda

A perspectiva de queda da renda do trabalho nas fagis do ciclo da vida
torna necessaria a poupanca, se o objetivo foersiastum mesmo patamar de consumo
na terceira idade. O paulatino aumento dos fluxeosedda alternativos aos do trabalho
gera uma perfeita suavizacdo da renda de todasngesf e do consumo, nas idades
mais avancgadas, tal como sustenta Modigliani.

Passemos agora a analise da renda farpdiacapitadecorrente do trabalho, a
qual incorpora os efeitos conjuntos da desocupeagdms salarios de todos os membros
da familia. Com isso pretende-se captar outras\ymisslimensdes da determinacao do
bem-estar. Na pratica, a familia funciona como umdade de tomada de decisGes de
consumo e poupanca, e isso implica um processodaligacdo da renda dentro dos
domicilios. A Figura 2b, gerada pelos dados da &€edbemografico 2000/IBGE,
apresenta as trajetorias de repéa capitaprovenientes do trabalho, de outras fontes e
da soma de todas as fontes, ao longo de toda aQ@id®rve-se que a renda do trabalho
nas idades é representada por uma curva em fodeaimo que atinge o pico absoluto
de 327 reais entre os 45 e os 49 anos de idade eajdai para frente, até atingir um
valor absoluto de 168 reais, entre aqueles cormé @ mais.

O aumento das rendas alternativas ao trabalho @go laa vida pode ser
interpretado como evidéncia da tendéncia de acumatarrsos financeiros, com o
objetivo de manter o nivel de bem-estar nas etépais do ciclo da vida, ocasido em
que a renda do trabalho é reduzida. Considerandtuxss de rendger capitados
idosos com mais de 60 anos, observamos as segpar@spacoes relativas: trabalho
(39%), 15 previdéncia (49%), aluguéis (7%) e outersdas (6%) que incluiriam a
renda financeira. De acordo com a pesquisa do SEZC/a aposentadoria por idade
(28%), a aposentadoria por tempo de servico (2@24)ensdo por morte (16%), o
trabalho (15%) e a aposentadoria por invalidez (1686 as principais fontes de renda
na velhice.



Conhecimento do Beneficio de Prestacdo Contin(Bee)

Os idosos foram guestionados sobre o conhecimeni®edeficio de Prestacao
Continuada (BPC), associado a Lei Organica de #&sgigm Social (LOAS), programas
que transferem um salario minimo mensal para asjeel® deficiéncia e/ou com idade
acima de 65 anos, extremamente pobres, ou sejayema familiar inferior a % de
salario minimo mensal. Trinta e sete por cento idaosos afirmaram conhecé-lo.
Destes, apenas 1% de forma espontanea, ou seja Beoessidade de estimulacdo do
entrevistador. Esse conhecimento foi menor nosogramais velhos, uma vez que, entre

os de 80 anos ou mais, apenas 19% disseram conbgregrama.

Figura 2. Trajetorias de renda de brasileiros entrel6 e 66 anos de idade.
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3. Aposentadoria

O evento aposentadoria atinge 64% dos idosos. farttasdiferenciada por
género: 80% dos homens contra 52% das mulheregam#Eentados. As mulheres se
aposentam mais por idade enquanto os homens sen#uos mais por tempo de
servico. Entre aqueles que se aposentaram (64%)p088ve a aposentadoria por idade
ou tempo de servico (53% dos idosos) e 67% dossquaposentaram disseram ter
desejado a aposentadoria (43% dos idosos), enqla#iando queria se aposentar (7%
dos idosos), dado importante a ser considerados pplanejadores de politicas

previdenciarias.



3.1 Preparacéo para a aposentadoria

Os dados da pesquisa SESC/FPA revelam que, de gevdh as pessoas nao
recebem preparacdo especifica para a aposentad@®@i®o dos idosos aposentados
declararam nao ter tido essa oportunidade. Destidasos que tiveram, 2% foram em
empresas privadas em que trabalhavam e 3% do goveenhuma mulher que
trabalhava em empresas privadas participou de gqmag de preparacdo para a
aposentadoria e apenas 2% receberam alguma prépa@@@ a aposentadoria por parte
do governoPossivelmente, esse dado € afetado pela baix@ipacio das mulheres
hoje idosas no mercado de trabalho. As proximaacges deverdo apresentar uma
configuracao diferente, pois o trabalho feminincfde casa cresceu muito nas ultimas
décadas. Por faixa etaria, ndo notamos grandesc@as quanto a oferta de programas
de preparagdo para a aposentadoria, a nao seophmmens e mulheres entre 75 e 79
anos, grupo no qual 9% afirmaram ter recebido algpmde preparacdo por parte do

governo.

3.2 Adaptacao a rotina de aposentado

As dificuldades de adaptacédo a rotina de aposemadimente afetam mais o
homem do que a mulher (25% contra 21%) — 15% daelEk% delas indicaram a falta
de rotina ou da movimentacdo do dia-a-dia comoragipais barreiras a adaptacao.
Talvez a menor frequéncia dessa queixa entre abemasl se deva ao fato de a
aposentadoria significar o retorno as rotinas dtoess agora sem o peso adicional
daquela associada ao trabalho fora de casa. Rifidek financeiras foram relatadas por
5% dos homens e por 2% das mulheres. As baixagéinetps desse tipo de resposta
talvez se devam a presenca de reservas acumulagasted os anos produtivos,
exatamente para suavizar o impacto da queda da madelhice. As gqueixas mais
freqUentes entre os homens talvez derivem do fafgud, na maioria das familias, cabe
a eles o papel provedor. Com a queda de rendasddpoaposentadoria, parte dos
homens experimenta problemas com relacdo a diideldle manter o mesmo padréo

de vida.



3.3 Sugestdes para melhor adaptacéo a rotina deepado

De modo geral, uma vez aposentados, os idosos arhpartante continuar
exercendo atividades, como forma de adaptacdo faeisa nova rotina. Apontam
varias alternativas para dar vazao a essa neceésdgigacontinuacdo da atividade: 16%
ressaltam o trabalho como opcéo, e ndo como oligdB% falam da necessidade de
ter qualquer atividade para ocupar o tempo e aané®bo afirmam que € importante
ter um trabalho mais leve e adequado a idade; &hah que é desejavel manter o
salario para garantir o mesmo padrao de vida ali@étn que gostariam de dedicar-se a
cursos, projetos e trabalho voluntério, trabalham#gmos horas. Lazer (7%), atividade
fisica (6%) e descanso (5%) gozam de menor impudaentre as sugestdes dos
aposentados. Ou seja, 0s valores associados adhtrglermanecem mais presentes
entre os idosos do que a idéia de recolhimentivaaies mais ladicas. No entanto, é
importante mencionar que 7% dos idosos disseram rde fazem nada e 30%
responderam que ndo sabiam o que fazer para mantatividade depois da
aposentadoria, 0 que sugere a oportunidade decefgugeogramas de preparacéo para a

aposentadoria que oferegcam orientagdo quanto agsseto.

4. Comportamento previdenciario

O aumento das rendas alternativas ao trabalho @go laa vida pode ser
interpretado como evidéncia do acumulo prévio darsos financeiros, com o objetivo
de manter constante o nivel de bem-estar nas efiapés do ciclo da vida, tal como
previsto por Modigliani (1986). Em funcao disso,setvaremos o perfil etario da
acumulacao de fundos previdenciarios, ativos fiemas e imoveis, para avaliar o ciclo
de vida financeiro antes da aposentadoria bem ammendimentos dos idosos depois
da aposentadoria.

Contribuicdes para a previdéncia

A Figura 3 apresenta a evolugéo da parcela da agfmlocupada que contribui
para a previdéncia social e para fundos de presidérivada, segundo a PNAD/IBGE
(2002). A taxa de contribuicdo social €, em meédimse 10 vezes maior do que a

privada. Os percentuais sdo 2,68% e 20,31%, regpeente. Os picos das duas taxas



de contribuicdo estdo situados em idades distidtasontribuicdo para a previdéncia
publica € mais uniformemente distribuida ente apuede 25 a 50 anos, atingindo o
maximo na faixa de 35-40 anos (41,57%). Ja o padagta de contribuicdo para a
previdéncia privada esta na faixa 45-49 anos (4)3@o0Pesquisa de Orcamentos
Familiares (POF/IBGE — 1996) permite conhecer dume monetario gasto na
contribuicdo para a Previdéncia pela populacdoapelitana ocupada no setor privado
(Néri, 2003). Observa-se na Figura 3b que o voldeneontribuicdo cresce com a idade

até o grupo de 40-45 anos, caindo deste ponto &mbedi

Figura 3. Brasileiros que contribuem para a Previdécia, de acordo com a idade.
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5. Comportamento crediticio

Questdes abordadas pela Pesquisa de Padrdoes déP¥da do IBGE (1996)
sobre crédito e empréstimos podem ser cotejadosacormodelo do ciclo da vida de
Modigliani. A propor¢cdo de individuos que tomam e@sgimo € inversamente
relacionada a idade. Os mais novos, com idade ébtre 25 anos, sdo 0s que mais
tomam empréstimo (6,3%). Esta taxa vai diminuinoim @ idade, atingindo 2,4% entre
os individuos com mais de 65 anos. Em geral, osigubs contraem empréstimo em
fontes particulares. Em 76% dos casos relatadosmpsestimos sdo tomados junto a
pessoas fisicas ou com agiotas. Entre os mais rfat®85 anos) e os mais velhos (com
mais de 65 anos), 0os grupos extremos da distribugsta propor¢cdo dos que tomam
empréstimos de pessoas fisicas e agiotas € mad0% a 85% dos casos. O dado




sugere que esses grupos etarios tém mais dificuld@ccesso ao crédito oferecido por
fontes oficiais, talvez em virtude de instabilidasieemprego (entre os mais novos) ou
de insuficiéncia de renda (entre os mais velhos).

A motivacdo para a aquisicdo de ativos fisicos it@owlos, bens de uso
particular e associados a atividades empresar@ipam lugar de destaque entre as
finalidades apresentadas para os empréstimos. @ompreformar a casa propria tem
papel de destaque entre os mais velhos: represehi@®h das razbes para o0s
empréstimos dos idosos, enquanto na populacdo&@¥ dos empréstimos ocorram
por essas razdes. Similarmente, a compra de beasupa particular € de 20% da
demanda crediticia dos idosos e de 9,2% da demdad@opulacdo em geral.
Finalmente, a aquisicdo de ativos microempresagiaigsente entre os idosos e alcanca
5,6% na populacéo total. Isto reflete a menor tex@acupacédo da populacéo idosa e a
menor tendéncia a novos investimentos em capsiabfipprodutivo na fase final do ciclo
da vida.

Ao contrario do modelo proposto por Modigliani, @ote a juventude sao
observadas trajetorias de rendas do trabalho etdesdontes positivamente inclinadas,
0 que coloca em xeque a capacidade dos jovensntharab seu padrdo de consumo ao
longo do tempo. Por outro lado, os idosos revelatauwel capacidade de suavizacao de
renda perto do pico de renda observado na meia,idague € consistente com a teoria.
Como indicado pela analise das fontes de rendasestdeve mais a atuacao do Estado
como provedor de beneficios previdenciarios coutifios e ndo contributivos. Neri
(1999) demonstra que os mais velhos sé@o os queutilgzgam a caderneta de poupanca,
e também os que possuem o0 maior nimero de comtasagor saldo. Ainda de forma
consistente com a teoria de Modigliani, a interd@oetirar o dinheiro da poupanca tem
uma trajetoria crescente com a idade (7% no grugis javem comparado a 17% nos
grupos mais velhos). De fato, a principal motivagam retirar dinheiro da caderneta de
poupanca para os poupadores mais velhos € completgamento (74%). No caso dos
poupadores mais jovens, essa proporcao € de 24%.

A incorporacédo da possibilidade de endividamentgoecdodo inicial da vida
ativa fornece uma visdo complementar aquela prappst Modigliani. No periodo
inicial da jornada profissional, o desejo de consungeralmente maior do que a renda
seja pela baixa experiéncia de quem esta empregejdopelo alto desemprego ou pela
necessidade de tempo e recursos financeiros pastinem educacéo, o que induziria

a uma demanda por empréstimos. Entretanto, os gomém conseguem ajustar o
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consumo a trajetéria ascendente da renda no fuburgorque nao esperam que iSSO
aconteca, ou por restricdes de acesso aos empésinfrentados por esse grupo.

Dependendo da necessidade e dependendo da intendaml@scassez do crédito,
aqueles que buscam a aquisicdo de ativos, comoeimosao forcados a acumular
capital por antecipacdo, uma vez que ndo ha mesceddocrédito perfeitos. Uma
evidéncia do racionamento de crédito € que os pymssuem taxas de acesso a
domicilios proprios ja pagos inferiores aos maiesa$. Por exemplo, 63% dos
brasileiros entre 25 e 29 anos de idade possueanpcédgria paga contra 83% daqueles
com mais de 6@nos. A casa prépria pode funcionar como ativo gutov de recursos
para financiar o consumo na terceira idade, megiantvenda ou a formacéo de
hipoteca.

De Soto (2001) associa 0 acesso ao crédito corfoamalidade fundiaria. Ele
argumenta que o problema do pobre néo é s6 a poacdidade, mas a baixa qualidade
do capital. A alta informalidade da propriedade liog maiores dificuldades de
obtencéo de crédito e de transacionar os ativogeral, o que acarreta a reducéo do
valor de mercado dos ativos dos pobres. Na acafe@ie Soto, esse seria uma espécie
de capital morto, ou seja, a nossa reconhecidaniaiadade estaria associada a perdas
de capital. Os idosos tém mais acesso a terrepoip® a imdveis mais caros do que 0s
jovens. Por exemplo, 10% dos brasileiros entre 289eanos de idade possuem
propriedades com valores superiores a 50 mil i@@igra 16% daqueles entre 60 e 65
anos de idade. A melhor definicdo dos direitos dmnedade fundiarios dos idosos
potencializa o acesso a crédito e valoriza suapripaades. Novamente, usando a

terminologia de De Soto, o capital dos idosos esti& vivo e valioso do que nunca.

Conhecimento e utilizagcdo do empréstimo consignado

Seguindo a linha de valorizagdo do capital de Di,Swor causa do melhor
acesso a mercados, em particular o de créditoyergo federal tem possibilitado aos
aposentados tomar empréstimos com desconto diaetollma de pagamentos do INSS
(Instituto Nacional do Seguro Social), até o lindee30% dos beneficios. Questionados
de forma estimulada sobre o conhecimento e a agéia do empréstimo consignado,
23% dos idosos da pesquisa SESC/FPA disseram memoavido falar. A proporcéo
daqueles que nunca fizeram o empréstimo decai cohade, passando de 60%

daqueles entre 60 e 64 anos para 42% entre aquoete80 anos de idade ou mais. O
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uso deste canal de crédito é muito mais por netasipropria do que para repassar
aos parentes. Por exemplo, para aqueles entre 69 anos, 25% utilizaram o

empréstimo por necessidade prépria contra 4% gepassaram aos parentes.

6. Comportamento consumidor

Pesquisas de orcamentos familiares, como a dauiiwsBrasileiro de Economia
da Fundacdo Getulio Vargas, permitem analisar seigmesspecificos como o dos
idosos. A analise do orcamento nessas pesquisge exidado, pois parte de um
conceito familiar, e ndo individual, o que imposdg#d calcular perfeitamente a
estrutura do indice de precos dos idosos. Optamosrp conceito mais representativo
para a formulacdo de politicas publicas: as famipasquisadas cuja composicéo
comporta pelo menos 50% de idosos. Analisamosaimeinte esta pesquisa para depois
apresentarmos evidéncias qualitativas da impodamelativa de diferentes itens,

segundo a pesquisa do SESC/FPA.

6.1 A importancia da saude na composicdo das daspiss idosos

O destaque do orcamento de consumo dos idosoe-mHersem duvida, as
despesas com saude e com cuidados especiais, upenod 5% do seu orcamento (a
taxa para o total de familias pesquisadas peladgdindGetulio Vargas atinge 10,4%).
De fato, estas despesas podem justificar a neeggsitk aumento da renda na terceira
idade. Nos Estados Unidos, pais que gasta muito m@vencdo e tratamento de
doencas, as familias dedicam cerca de 5,8% dersamento a esta classe de despesas,
informa o Bureau of Labor Statistics (2002). Endge cidaddos norte-americanos de
mais de 65 anos, a fracdo dos gastos com saudeasbih8% e, apenas depois dos 75
anos, essa taxa sobre a 15%, a mesma alcancaddieiros a partir dos 60 anos.
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Tabela 1. Estrutura do consumo da populagao total @a terceira idade

ALIMENTACAO
GENEROS ALIMENTICIOS

HABITACAO

VESTUARIO
ROUPAS
ROUPAS MASCULINAS
ROUPAS FEMININAS

SAUDE E CUIDADOS PESSOAIS
SERVIGCOS DE SAUDE
HOSPITAIS E LABORATORIOS
MEDICO, DENTISTA E OUTROS
PRODUTOS MEDICO-ODONTOL.
MEDICAMENTOS EM GERAL
CUIDADOS PESSOAIS

EDUCACAO, LEITURA E RECREACA
EDUCACAO

LEITURA

RECREACAO

TRANSPORTES

TRANSPORTE PUBLICO
TRANSPORTE PUBLICO URBANO
TRANSPORTE PUBLICO INTERUFR

DESPESAS DIVERSAS

Familias com pelo menos 50% de idosos

Familias  Familias
Pop Total Até 8 Acimade 8 com s6 com
Total L. . Id Id
salarios salarios 0S0S 0S0s
Idosos . -
minimos minimos
27.49 30.23 35.34 24.90 30.43 30.05
24.7¢ 27.9¢ 33.3¢ 22.4¢ 28.2( 27.61
31.84 33.00 35.25 30.84 32.97 35.79
5.40 3.68 2.70 4.52 3.65 3.01
3.4€ 2.3¢ 1.6¢ 3.01 2.41 1.94
1.27 0.86 0.67 1.05 0.91 0.67
1.59 1.35 0.85 1.64 1.32 1.20
10.36 15.03 14.47 15.09 14.90 16.79
3.7C 6.81 5.0¢ 8.4¢€ 6.7¢4 8.27
0.15 0.59 0.92 0.30 0.59 0.79
3.55 6.22 4.17 8.16 6.15 7.48
2.6C 4.91 5.7¢ 3.4¢ 4.8¢ 5.5C
2.20 4.48 5.47 2.99 4.41 5.22
4.0€ 3.31 3.5¢ 3.1¢ 3.2¢ 3.0z
8.74 4.43 1.81 7.63 4.47 2.84
5.7¢ 1.8¢ 0.52 3.91 1.9¢ 0.44
0.4Z 0.57 0.4z 0.7¢€ 0.5E 0.5¢
2.5¢€ 1.9¢ 0.8¢ 2.9¢ 1.9¢ 1.8C
11.72 7.85 6.24 9.06 7.87 6.33
5.01 3.0z 3.3€ 2.41 3.0 2.1€
4.76 2.91 3.25 2.28 2.94 2.06
0.25 0.12 0.10 0.13 0.11 0.10
4.42 5.7¢ 4.1¢ 7.97 5.71 5.1¢

Fonte: DGD/IBRE/FGV
Obs: GRUPO, SUBGRUPO e ITEM

Ao dividirmos este grupo de referéncia em segmertos renda abaixo e acima

de oito salarios minimos, observamos resultadoslasen (14,5% contra 15,1%)

Entretanto, ha diferencas importantes na composig@aespesas de saude por faixa de

renda: servicos de saude que incluem médicos,ta@spgaboratorios e planos de saude

ocupam 8,5% do orcamento da faixa mais alta e Bd®@demais — talvez em funcéo da

presenca do SUS (Sistema Unico de Salde). Em parnida, despesas com

medicamentos em geral tomam 3% e 5,8% do orcame¥gpectivamente, sendo as

demais despesas de saude (cuidados pessoais)unménos iguais.
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Independentemente de questbes operacionais, praggue atuam sobre 0s servigos de
saude (como a proibicao da diferenciacéo de pregdanos de saude por idade ditada
pelo Estatuto do Idoso) tém menor potencial pacalizar os idosos pobres do que as
acdes voltadas a melhoria da oferta de medicameittigsradas pelo programa de

farmécia popular ou de genéricos.

6.2 Composicao dos gastos familiares

Olhando em termos mais gerais a composi¢cao dosl@gagrupos de consumo,
0S maiores gastos relativos das familias com pelaos 50% de idosos diante do total
da populacdo, sdo: 1) despesas de saude e cuidapgesiais (15% contra 10,4%,
respectivamente); 2) despesas de alimentacdo (3®@2%%); 3) despesas diversas
(5,79%; 4,44%); e 4) habitacdo (32%; 31,8%). Janwerso, isto €, maior
predominancia relativa no total da populacdo enacésl aos idosos, ocorre nos
seguintes grupos de despesas: a) transportes (7,85%R2%), refletindo a menor
demanda e o passe livre do idoso (o0 transportagaibibano impacta 50% a mais o
conjunto total da populagédo); b) vestuario (3,67%4%) possui diferencas
significativas entre sexos, ou seja, maiores gastosoupas femininas; essa distancia é
ainda maior na populacdo idosa, dada a maior lodgds feminina; c) educacéao,
leitura e recreacdo (4,43%; 8,74%) também apreasemaportantes diferencas de
composicado. Em educacao, a maior despesa da paputal (1,86%; 5,76%) reflete o
maior tempo esperado para recuperacdo do invesongn capital humano. Ja4 nos
casos de recreacdo e leitura, observamos resultadiss similares, apesar da maior

disponibilidade para o lazer dos cidadéos seni@é9%:; 0,48%).

6.3 Principais fontes de gastos individuais

Perguntados pela pesquisa SESC/FPA sobre osdréseatn que mais gastam
individualmente, a alimentacao ficou em primeirgdy pois foi mencionada por 93%
dos idosos (95% homens e 91% mulheres). Contas §fyua e telefone) ocupam o
segundo lugar com 79% das multiplas respostas (88%9 os homens e 76% entre as
mulheres). Em terceiro lugar, os gastos com rersé(@%) estdo menos presentes

entre os homens (54%, contra 62% das mulheresy. $8la as que mais gastam com
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prestacédo de lojas (9%, contra 6% entre os homens)s itens moradia 8% entre as
mulheres contra 6% entre os homens), lazer (4%rac8/6 entre 0s homens) e auxilio
domeéstico (empregada, enfermeira, faxineira) (48ntra 1% deles).

As despesas com alimentacdo diminuem com o paasalade (94% dos que
tém 60 a 64 anos contra 90% dos que tém mais dm@§). O mesmo ocorre com

contas de luz, agua, gés e telefone (82% contrg.72%

6.4 Controle sobre as despesas

A pesquisa SESC/FPA revela que 85% dos idosos téamtoole sobre as suas
proprias despesas. Entre eles, a maioria tem derttwtal (71%) e apenas 14% tém
controle parcial. Dos 15% restantes, 2% nédo resgpand a pergunta, 5% n&o tém
controle sobre as préprias despesas e 8% naodada.rAo contrario do que se poderia

esperar, 0s mais velhos entre os idosos nao peroetmole das despesas.
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7. Conclusdes

O objetivo deste artigo foi descrever alguns deigantes econdmicos do nivel
de bem-estar da populacdo idosa, a partir dos dddopesquisa do SESC/FPA,
tomando como pano de fundo a teoria do ciclo da dd Franco Modigliani, que
sugere que os individuos buscam formas de suawzdgdbem-estar ao longo do
tempo, preparando-se para a queda da renda dehtralas anos finais do ciclo de
vida. De forma consistente com a teoria, os idesgslaram notavel capacidade de
suavizacao de renda de todas as fontes num pamtorar ao pico de renda observado
na meia-idade. A reducdo da renda do trabalho whdarnesta fase da vida é
consistente com a teoria de Modigliani. Entretantonmo demonstrado pela anéalise das
diversas fontes de renda, isto se deve mais admtudg Estado como provedor de
beneficios previdenciarios contributivos e néo Kgbativos, do que de comportamentos
privados propriamente ditos. Ou seja, um pseuddadehrido formado por individuos
e pelo Estado atua como agente suavizador de ea&iagonémicas associadas ao bem-
estar individual. Embora na sua forma pura a teseja rejeitada, ela ofereca um
arcabouco interessante para analisar como a ieufia de acBes privadas €
compensada pela acdo publica e, igualmente, pamar afs impactos sociais da
insuficiéncia de renda e da desprotecéo sociabgdalacéo na terceira idade, no Brasil.

A pesquisa Idosos no Brasil complementa a analisetgativa de outras bases
de dados e, em patrticular, revela uma série de adarpentos, percepcdes e atitudes da
populacdo idosa que podem ser bastante Uteis awal@lento de politicas publicas,

entre os quais destacam-se 0s seguintes:

« A aposentadoria atinge 64% dos idosos, sendo hestdaerenciada por género:
80% dos homens e 52% das mulheres sdo aposentaslomulheres se
aposentam mais por idade (28%, contra 24% dos hmamguanto os homens
se aposentam mais por tempo de servico (15%, céb¥g. Os homens também

se aposentam mais por invalidez (8%, contra 15%).

« As dificuldades da adaptacdo a rotina de aposemf@a@mente afetam mais os
homens do que as mulheres (25%, contra 21%): 1566 (1% delas) indicam
falta de rotina/movimentacdo do dia-a-dia como dode dificuldades de

adaptacdao. Dificuldades financeiras atingem 5%sd@® delas), taxas baixas e
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consistentes com a hipotese da capacidade de agawizla renda familiar ao
longo do ciclo da vida.

De modo geral, os idosos nao receberam preparagpecifca para a
aposentadoria (95% dos idosos). Dos idosos qudestm preparacao, 2% o
receberam a partir de empresa privada e 3%, damgmve

Valores associados ao trabalho permanecem maignpessentre os idosos
aposentados do que a idéia de recolhimento ou decarxatividades mais
lidicas: 10% deles afirmam que é importante ter trebalho mais leve e
adequado a idade; 8% preferem manter o salariogaaeatir o mesmo padrao
de vida e outros 8% deles mencionaram itens diserstativos a cursos,
projetos de trabalho voluntério. Lazer (7%), atdd fisica (6%) e descanso
(5%) gozam de menor importancia entre as sugedt®eaposentados.

Questionados sobre o conhecimento ao Beneficio rdstdgdo Continuada
(BPC), poucos responderam afirmativamente. ESsieecimento € menor entre
os idosos de 80 anos ou mais.

A grande maioria disse conhecer o empréstimo coadimy O uso deste canal de
crédito se deu muito mais por necessidade progriguwk para repassar aos
parentes. Por exemplo, para aqueles entre 65 en®®, @5% utilizaram o
empréstimo por necessidade propria contra 4% cqessaram aos parentes. A
proporcdo daqueles que nunca fizeram o empréstigoai dcom a idade,
passando de 60% daqueles entre 60 e 64 anos paretPe aqueles com 80

anos de idade ou mais.

Entre os itens em que os idosos mais gastam indilitente, a alimentacéo
ficou em primeiro lugar, com 93% das mencdes. &ode luz, 4gua e telefone
ocupam o segundo lugar com 79%. Em terceiro, gasios remédios (59%),
menos presentes entre 0s homens (54%, contra 62%udheres). Elas também
sdo as que as mais gastam com prestacao de lgjaadiay lazer e auxilio

doméstico.
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+ As despesas com alimentacdo diminuem com o paas@ade (94% dos que
tém 60 a 64 anos contra 90% dos que tém mais @@, mas aumentam as
despesas com remédios (50% contra 80%), ficandiegsesas com médicos e

planos de saude relativamente estabilizadas.

A grande maioria dos idosos tem controle de suprigr@lespesa, o que denota

autonomia, dado interessante que contrasta cormsmo ssomum, segundo o qual os
idosos séao dependentes.
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9. Anexo:

A: Equacéo Minceriana de Salarios

A equacdo minceriana de determinacdo de salariasbé@se de uma vasta
literatura empirica em economia do trabalho. O rwodalarial de Jacob Mincer em
1974 é o arcabouco utilizado para estimar retoeneducacao, retornos a qualidade da
educacado, retornos a experiéncia, entre outrasavessi determinantes do salario.
Mincer concebeu uma equacgédo para rendimentos qiee ¢gependente de fatores
explicativos associados a escolaridade e a exp@&iéalém de possivelmente outros
atributos, como sexo, por exemplo. A Equacdo dec&fire usada para analisar a
relacdo entre crescimento e nivel de escolaridagleurda sociedade, além dos
determinantes da desigualdade. A equacdo minceariaogora uma equacao de prego
revelando quanto o mercado de trabalho esta dspoptgar por atributos produtivos
como educacdo e experiéncia e outros socio-demoggab que pode sinalizar a

existéncia de discriminacdo. O nosso foco aquiamgivel idade aberta ano a ano.

Equacao de Salario - Brasil
16 anos <=IDADE<=66 anos

The SURVEYREG Procedure

Regression Analysis for Dependent Variable Insalario

Data Summary

Number of Observations 6550065
Sum of Weights 56700511
Weighted Mean of Insalario 5.83138
Weighted Sum of Insalario 330642300

Fit Statistics

R-square 0.4464
Root MSE 0.7544
Denominator DF 6550064

ANOVA for Dependent Variable Insalario

Sum o
Source DF Square Mean Squal F Value Pr>F
Model 7 2601980 356435.  72345.. <.000:
Error 6.55E( 3227089 4.
Corrected Total 6.55E( 5829069

Tests of Model Effects

Effect Num DF F Value Pr>F
Model 7z 57256.! <.0001]
Intercept 1 1502E <.000]
SEXO 1 56988! <.000]
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Tests of Model Effects

Effect
fxcor
IDADE
educa

Num DF

F Value
29376.!
16849.!
14719:

Pr>F
<.0001
<.0001
<.0001

The denominator degrees of freedom for the F te€8550064.

Parameter
Intercept
SEXO Homem
SEXO Mulher
fxcor Amarela
fxcor Ignorado
fxcor Indigena
fxcor Parda
fxcor Preta
fxcor zBranca
IDADE 17
IDADE 18
IDADE 19
IDADE 20
IDADE 21
IDADE 22
IDADE 23
IDADE 24
IDADE 25
IDADE 26
IDADE 27
IDADE 28
IDADE 29
IDADE 30
IDADE 31
IDADE 32
IDADE 33
IDADE 34
IDADE 35
IDADE 36
IDADE 37
IDADE 38
IDADE 39
IDADE 40
IDADE 41
IDADE 42
IDADE 43
IDADE 44
IDADE 45
IDADE 46
IDADE 47
IDADE 48
IDADE 49
IDADE 50
IDADE 51
IDADE 52
IDADE 53
IDADE 54
IDADE 55
IDADE 56
IDADE 57
IDADE 58
IDADE 59
IDADE 60
IDADE 61
IDADE 62

Estimated Regression Coefficients

Estimat:
3.820150
0.492133
0.000000
0.288477

-0.130760
-0.201589
-0.245202
-0.240996
0.000000
0.130304
0.239557
0.330032
0.418113
0.484262
0.542924
0.602347
0.659715
0.707582
0.752238
0.794580
0.831719
0.861427
0.884838
0.917079
0.938002
0.955718
0.977180
0.994030
1.007179
1.025453
1.040345
1.062660
1.077597
1.109562
1.112427
1.131403
1.142934
1.157332
1.170205
1.173637
1.167995
1.178369
1.170856
1.184048
1.174078
1.160085
1.153965
1.152979
1.146375
1.129325
1.116626
1.112377
1.076610
1.110782
1.074726

Standard Errc
0.0029318
0.0006519
0.0000000
0.0052864
0.0042780
0.0057123
0.0006820
0.0012194
0.0000000
0.0032120
0.0030514
0.0030015
0.0029542
0.0029678
0.0029640
0.0029778
0.0029935
0.0029952
0.0030239
0.0030314
0.0030427
0.0030692
0.0030467
0.0030932
0.0030964
0.0031096
0.0031092
0.0031165
0.0031310
0.0031548
0.0031937
0.0032163
0.0032168
0.0033137
0.0032849
0.0033696
0.0034223
0.0034518
0.0035296
0.0035956
0.0036620
0.0037633
0.0037813
0.0040039
0.0040355
0.0041799
0.0044086
0.0045291
0.0046766
0.0048945
0.0050916
0.0053449
0.0053320
0.0061851
0.0063606

t Value
1302.9
754.9:

54.5%
-30.57
-35.2¢

-359.5!
-197.6¢

40.57

78.5:
109.9!
141.5
163.1°
183.1°
202.2¢
220.3t
236.2¢
248.7t
262.1:
273.3¢
280.6t
290.4:
296.4¢
302.9¢
307.3¢
314.2¢
318.9¢
321.6¢
325.0¢
325.7!
330.3¢
334.9¢
334.8¢
338.6¢
335.7
333.9¢
335.2¢
331.5¢
326.4(
318.9!
313.1
309.6-
295.7:
290.9¢
277.5¢
261.7!
2545
245.1
230.7¢
219.3(
208.1:
201.9:
179.5¢
168.9¢

Pr> |t
<.0001
<.0001

<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001

<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
<.0001
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Estimated Regression Coefficients

Parameter Estimat Standard Err t Value Pr>|t|
IDADE 63 1.077113 0.0068460 157.3: <.0001
IDADE 64 1.055547 0.0070832 149.0: <.0001
IDADE 65 1.046095 0.0075339 138.8! <.0001
IDADE 66 1.029191 0.0086505 118.9 <.0001
IDADE 1000 0.000000 0.0000000 . .
educa 1 0.172270 0.0022293 77.2¢ <.0001
educa 2 0.285632 0.0019891 143.6( <.0001
educa 3 0.432074 0.0018236 236.9: <.0001
educa 4 0.591652 0.0015243 388.1« <.0001
educa 5 0.690902 0.0017369 397.7 <.0001
educa 6 0.774416 0.0019200 403.3¢ <.0001
educa 7 0.828213 0.0018708 442.6¢ <.0001
educa 8 0.959993 0.0016274 589.8¢ <.0001
educa 9 0.976591 0.0020896 467.3 <.0001
educa 10 1.070356 0.0020522 521.5t <.0001
educa 11 1.307110 0.0015356 851.1 <.0001
educa 12 1.644986 0.0031692 519.0! <.0001
educa 13 1.710951 0.0033024 518.0¢ <.0001
educa 14 1.816774 0.0031295 580.5: <.0001
educa 15 2.063853 0.0021283 969.6¢ <.0001
educa 16 2.296155 0.0027146 845.8: <.0001
educa 17 2.600782 0.0036183 718.7¢ <.0001
educa 18 0.000000 0.0000000

The denominator degrees of freedom for the t ie€8550064.
Matrix X'WX is singular and a generalized inversaswised to solve the normal equations.

Fonte: CPS/FGV a partir dos microdados da Censo Deéfimgp 2000/IBGE.



B: Regresséao Logistica Binomial

O tipo de regresséo utilizado no modelo de detexgdio da probabilidade
ocupacional ao longo do ciclo de vida sera o deessgio logistic binomiala. Esse
método € utilizado para estudar variaveis dummyssfio aquelas que sdo compostas

apenas por duas opc¢des de eventos, como “sim”ani.“Ror exemplo:

Seja Y uma variavel aleatoria dummy definida como:

_ | Iseapessoastaocupada
Oseapessoadoestaocupada

Onde cadaYi tem distribuicdo de Bernoulli, cuja funcdo de rilisticido de
probabilidade é dada por;

P(ylp)=p’ @-p)”~

Onde:

y identifica o evento ocorrido

p € a probabilidade de sucesso para a ocorrénasgedto

Como se trata de uma sequéncia de eventos conbulclio de Bernoulli, a
soma do numero de sucessos ou fracassos nestarexgertera distribuicdo Binomial
de parametros n (numero de observacdes) e p (plidade de sucesso). A funcdo de

distribuicdo de probabilidade da Binomial € dadg po

Py n.p) =(;]py a-p)™

A transformacgéo logistica pode ser interpretadacceendo o logaritmo da
razado de probabilidades, sucesso versus fracasde, a regressao logistica nos dara
uma idéia do risco de uma pessoa obter crédito dadteito de algumas variaveis

explicativas que serdo introduzidas mais a frente.

A funcéo de ligacdo deste modelo linear generatizdddada pela seguinte

equacao:
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( p- j K
n; =log —— [= ) BX;
1-p é kXik

onde a probabilidade pi é dada por:

exr{iﬁkxikJ

pi = K
1+ exp{Zkaikj

onde Pr e P2, sio as probabilidades de sucesso dos grupos 1 e 2
respectivamente. A ultima coluna da tabela abairad) se refere a razdo de vantagens

condicionais as demais variaveis da regressao.

Regresséo Logistica Binomial — Populacdo de 16 amms mais
Esta Ocupado ?

Obs Parameter Nivel Estimate StdEr estat sig cond
lintercept -2.153( 0.004:  -490.0(** 0.11613
2SEXO Homem 1.553: 0.001: 1191.9#* 4.72753
3SEXO Mulher 0.000( 0.000¢ . 1.00000
Afxcor Amarela -0.205¢  0.009: -21.82% 0.81416
Sfxcor Ignorado -0.197. 0.007! -25.00** 0.82100
€fxcor Indigena -0.059. 0.009¢ -6.14%* 0.94254
7fxcor Parda -0.046¢ 0.001: -34.2(** 0.95430
8fxcor Preta 0.024: 0.002¢ 9.42** 1.02471
9fxcor zBranca 0.000(  0.000( . 1.00000

1CIDADE 17 0.345. 0.005( 69.27** 1.41242
11IDADE 18 0.614¢ 0.004¢ 125.0:* 1.84950
12IDADE 19 0.891: 0.005( 178.2:** 2.43866
1ZIDADE 20 1.105° 0.005( 220.5(+* 3.02123
14IDADE 21 1.258: 0.005: 245.2¢* 3.51885
1EIDADE 22 1.384! 0.005: 268.5:** 3.99264
1€IDADE 23 1.471¢ 0.005: 280.5** 4.35726
17IDADE 24 1.558! 0.005: 292.9:%* 4.75051
1€IDADE 25 1.605( 0.005: 300.3** 4.97793
1<IDADE 26 1.668! 0.005! 305.5¢* 5.30440
2CIDADE 27 1.710( 0.005! 312.7%+* 5.52885
21IDADE 28 1.735! 0.005! 314.9¢+* 5.67071
22IDADE 29 1.780: 0.005¢ 318.4(** 5.93046
2ZIDADE 30 1.800¢ 0.005! 327.4%* 6.05287
24IDADE 31 1.842: 0.005¢ 326.1** 6.31149
2EIDADE 32 1.855. 0.005¢ 330.2¢+* 6.39270
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Obs Parameter Nivel

2€IDADE
27IDADE
2EIDADE
2€IDADE
3CIDADE
31IDADE
3zIDADE
3ZIDADE
34IDADE
3EIDADE
3€IDADE
37IDADE
3EIDADE
3C¢IDADE
4CIDADE
41IDADE
4zIDADE
4ZIDADE
44IDADE
4EIDADE
4€IDADE
47IDADE
4€IDADE
4CIDADE
5CIDADE
51IDADE
52IDADE
5ZIDADE
54IDADE
5EIDADE
5€IDADE
57IDADE
5EIDADE
5C¢IDADE
6CIDADE
61IDADE
6zIDADE
6ZIDADE
64IDADE
6EIDADE
6€IDADE
67IDADE
6EIDADE
6€IDADE
7CIDADE
71IDADE
7zIDADE
7ZIDADE
74IDADE
7<IDADE
7€IDADE
77IDADE
7EIDADE
7€IDADE
8CIDADE
81IDADE
8ZzIDADE
8ZIDADE
84IDADE
8EIDADE
8€IDADE
87IDADE
8EIDADE

33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95

Estimate
1.870¢
1.891°
1.895¢
1.908t
1.916:
1.910!
1.911.
1.896:
1.900:
1.885:
1.861t
1.822(
1.794(
1.744¢
1.703
1.642-
1.579(
1.507¢
1.435:
1.386¢
1.310:
1.237¢
1.161¢
1.093:
0.995:
0.927(
0.834
0.690:
0.519!
0.416¢
0.306:
0.214¢
0.088!

-0.047¢
-0.173¢
-0.288!
-0.396(
-0.518:-
-0.629:
-0.710¢
-0.815°
-0.916(
-0.968°
-1.033:
-1.200t
-1.272¢
-1.387(
-1.504
-1.599¢
-1.686:
-1.770¢
-1.853°
-1.951!
-2.076:
-2.251!
-2.202:
-2.292:
-2.466¢
-2.566:
-2.688
-2.530°
-2.474¢
-2.654¢

StdEr
0.005
0.005
0.005
0.005
0.005
0.005¢
0.005!¢
0.005¢
0.006(
0.005¢
0.006:
0.006:
0.006:
0.006:
0.006:
0.006:
0.006:-
0.006:
0.006t
0.006t
0.006
0.006!¢
0.006¢
0.007(
0.007:
0.007:
0.007!
0.007:
0.007¢
0.008(
0.008:
0.008:
0.008t
0.009:
0.009¢
0.009¢
0.010¢
0.010t
0.011¢
0.012:
0.013(
0.013¢
0.014!
0.015¢
0.017¢
0.018t¢
0.021!
0.022:
0.026!
0.027¢
0.031°
0.034:
0.037:
0.043:
0.051:
0.055:
0.064
0.076
0.103(
0.118:
0.118:-
0.130:
0.165!

estat_ sig
330.9¢+*
334.5*
335.20%*
337.1**
335.1(**
330.0:**
325.7¢*
327.4.**
314.7:**
317.8**
306.5(**
297.9**
293.4:*
281.1(+*
270.2:%*
261.4.*
246.5%*
238.6¢**
216.5(+*
211.2¢+*
195.4*
180.18=
168.8**
156.24*
138.11**
126.6:**
110.64**
95.47%*
65.64**
52.27%*
37.244*
25.94%*
10.33*
-5.16%*
-18.15*
-29.06+*
-37.6(**
-49.1(**
-52.8t**
-58.4*
-62.6(**
-65.6¢*
-66.9¢**
-65.2¢**
-68.06+*
-67.5*
-64.55*
-67.4(**
-60.3:**
-60.57**
-55.9.%*
-54.28*
-52.6(**
-48.1(**
-44.07%*
-39.97**
-35.4t*
-32.15*
-24.9%*
-22.7°*
-21.36*
-18.9¢**
-16.0¢**

cond

6.49222
6.63082
6.65634
6.74341
6.79590
6.75641
6.76115
6.66149
6.68630
6.58716
6.43410
6.18407
6.01341
5.72553
5.49429
5.16765
4.85006
4.51581
4.20120
4.00224
3.70716
3.44842
3.19612
2.98366
2.70557
2.52697
2.30421
1.99399
1.68120
1.51710
1.35825
1.23967
1.09253
0.95333
0.84040
0.74938
0.67303
0.59548
0.53305
0.49125
0.44234
0.40013
0.37957
0.35589
0.30101
0.28002
0.24983
0.22209
0.20198
0.18521
0.17018
0.15665
0.14206
0.12539
0.10525
0.11056
0.10105
0.08485
0.07684
0.06797
0.07961
0.08417
0.07033
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Obs Parameter Nivel

8SIDADE
9CIDADE
91IDADE
9ZIDADE
9ZIDADE
94IDADE
9EIDADE
9€IDADE
97IDADE
9¢IDADE
9¢IDADE
10C(IDADE
101IDADE
10zIDADE
10:IDADE
10<IDADE
10tIDADE
10¢IDADE
107IDADE
10¢IDADE
10¢IDADE
11(IDADE
111IDADE
11Z2IDADE
11:IDADE
11<IDADE
11tIDADE
11¢IDADE
117IDADE
11¢IDADE
11¢<IDADE
12(IDADE
121IDADE
12Z2IDADE
12:IDADE
12<IDADE
12EEduca
12¢educa
127educa
12¢educa
12¢educa
13(Ceduca
13leduca
13Zeduca
13Zeduca
13<educa
13teduca
13€educa
137educa
13¢educa
13¢educa
14(Ceduca
14leduca
14zeduca

96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
1000

Estimate
-2.175¢
-2.426:
-2.122:
-1.482°
-2.073
-1.956:
-1.178t¢
-0.260:
-1.129:
-1.338°
-0.519¢
-0.212:

0.245!
0.542!
0.896:¢
0.717
0.711:
0.866:
0.728!
0.616!
1.002
0.707-
1.020°
0.857"
0.550(
1.462
1.112-
0.412:
0.949!
1.144¢
1.177¢
1.250:
1.268:
1.026¢
0.992!
0.000(
0.185¢
0.193¢
0.223!
0.301°
0.277¢
0.250(
0.265t
0.409:
0.328:-
0.389:.
0.850!(
0.816¢
0.884!
1.143¢
1.479
1.515:
1.929:
0.000(

StdEr
0.155:
0.205:
0.197¢
0.180¢
0.274¢
0.464(
0.354¢
0.309!
0.433¢
0.524«
0.451:
0.449:
0.391
0.248:
0.209(
0.227¢
0.232¢
0.229¢
0.242:
0.247¢
0.222¢
0.232(
0.228:
0.239:
0.259:
0.216:
0.217
0.277!
0.234¢
0.235!¢
0.267¢
0.224(
0.228!
0.232¢
0.257¢
0.000(
0.003:
0.003:
0.002¢
0.002:
0.003:
0.003t
0.003:
0.002¢
0.003¢
0.003¢
0.002¢
0.006¢
0.007:
0.007(
0.004¢
0.006¢
0.011
0.000(

estat_ sig
-14.02%*
-11.82%*
-10.72%*
-8.1¢**
-7.58%*
-4.22%*
-3.32%*
-0.8¢
-2.60**
-2.5E%*
-1.1¢
-0.45
0.7(
2,10
4.2¢%*
3.18x=
3.0
3.77**
3.07*
2.4¢x
4.50+*
3.08x
4.47%*
3.5
2.1
6.77%
5.17%
1.4¢
4.02%*
4.8E**
4.40%*
5.5
5.58x*
4.47%*
3.88x

54.60*
61.24%
76.37%*
125.9¢+*
89.64%*
70.2:%%
77.45%
146.3**
84.3%
101.9¢*
326.7(**
119.0%*
124.4*
163.3%*
310.6¢**
22317
162.77*

cond

0.11354
0.08837
0.11977
0.22703
0.12572
0.14139
0.30764
0.77094
0.32324
0.26219
0.59461
0.80878
1.27825
1.72036
2.45064
2.04968
2.03665
2.37774
2.07202
1.85247
2.72570
2.02876
2.77520
2.35736
1.73322
4.31775
3.04158
1.51036
2.58430
3.14176
3.24728
3.49061
3.55466
2.79251
2.69791
1.00000
1.20435
1.21366
1.25040
1.35214
1.31993
1.28397
1.30424
1.50573
1.38876
1.47577
2.33972
2.26323
2.42169
3.13799
4.39158
4.55015
6.88384
1.00000
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ObsLabell cValuel nValuel
1Data Set WORK.PESSOA¢
2Distribution Binomial
3Link Function Logit
4Dependent Variable OCUPADO .
B0bservations Used 13476938 1347693:
€EMissing Values 156228 15622¢
ObsCriterion DF Value ValueDF
1Deviance 13E¢ 15125882.2¢ 1.1224

2Scaled Deviance
3Pearson Chi-Square
4Scaled Pearson X2
ELog Likelihood

13E¢ 15125882.2¢ 1.1224

13E¢ 13497189.15 1.0015

13E¢ 13497189.1: 1.0015
-7562941.14

* Estatisticamente significante ao nivel de comf@de 90%

As categorias omitidas: Sexo=Mulher, cor=Brancaadé=16 anos (1000), Escolaridade=sem instrugao (18)

** Estatisticamente significantendeel de confianca de 95%

Fonte: CPS/FGV através do processamento dos midaxido Censo 2000
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